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令和８年度大分県保育士等キャリアアップ研修 

（ｅラーニング） 

1. 目的 

保育現場におけるリーダー的職員の育成に必要な専門性の向上を図るため､「保育士等キ

ャリアアップ研修の実施について」（平成 29年４月１日付け雇児保発 0401第 1号［最終改

正］令和８年３月６日付こ成基第 32号厚生労働省雇用均等・児童家庭局保育課長通知）に

基づき､保育士等キャリアアップ研修を開催します｡ 

 

2. 実施主体  

主催者: 大分県教育委員会 (委託先:株式会社 保育のデザイン研究所) 

 

3. 研修分野 

(1)専門分野別研修 

①乳児保育､②幼児教育､③障害児保育､④食育･アレルギー対応､ 

⑤保健衛生･安全対策､⑥保護者支援･子育て支援 

(2)マネジメント研修 

⑦マネジメント 

 

4. 研修対象者 

大分県内の特定教育･保育施設､特定地域型保育事業所等に勤務する保育士等とし､各研修

受講の対象者は以下のとおりです｡ 

 

(1)専門分野別研修 

 保育所等(子ども･子育て支援法に基づく特定教育･保育施設及び特定地域型保育事業を

いう｡) の保育現場において､それぞれの専門分野に関してリーダー的な役割を担う者(当

該役割を担うことが見込まれる者を含む｡) 

(2)マネジメント研修 

 専門分野別研修の各分野におけるリーダー的な役割を担う者としての経験があり､主任

保育士の下でミドルリーダーの役割を担う者(当該役割を担うことが見込まれる者を含

む｡) 

 

なお、定員を超過する場合は、「施設型給付費等に係る処遇改善等加算について」（令和７

年４月 11日付こ成保 296・７文科初第 250号［最終改正］令和８年４月８日付こ成保 319・

８文科初第 171号 こども家庭庁成育局長及び文部科学省初等中等教育局長連名通知）に定

める処遇改善等加算区分 3の対象となる職員のうち、副主任保育士・専門リーダー・職務分

野別リーダー（保育所、地域型保育事業所及び認定こども園）、中核リーダー・専門リーダ

ー・若手リーダー（幼稚園及び認定こども園）又はこれらに相当する職位の発令や職務命令

を受けている職員等を優先して受講決定します。 
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5. 研修の実施方法 

すべての分野において､インターネットを利用した eラーニング(オンデマンド方式)研修

(15時間以上の動画視聴等)を開催します｡ 

（１）受講者ひとりひとりに個別の研修システムログイン用の IDとパスワードを付与し、

受講状況の管理を行います。 

場所を問わずインターネットに接続されたパソコンやタブレット、スマートフォン

等で研修システムにアクセスして動画を視聴します。 

各講座の最中にワーク（演習）と講座の最後に小テスト、区分の最後に確認問題が

あります。最後に「まとめの考察」を作成、研修システム上から提出します。 

（２）１つの IDを複数の端末で同時に利用することはできません。受講記録が付きませ

ん。 

（３）受講にあたり、受講で使用される機材が必要な条件を満たしているか、保育のデザイ

ン研究所 HPに掲載されている「推奨環境・動作環境について(https://hoiku-

design.co.jp/careerup/2026environment.html)｣をご確認ください｡ 

(４）受講時の本人確認方法として、顔認証システムを使用します。必ずカメラ付きのパソ

コン・タブレット・スマートフォン、もしくはＷＥＢカメラを接続したパソコン等を

ご用意ください。 

 

6. 研修分野の定員･研修日程 

(1)定員 

① 乳児保育 100名 

② 幼児教育 100名 

③ 障害児保育 100名 

④ 食育・アレルギー対応 100名 

⑤ 保健衛生・安全対策 100名 

⑥ 保護者支援・子育て支援 100名 

⑦ マネジメント 100名 

(2)研修日程 

令和 8年 11月 19日(木)00:00～令和 9年 2月 12日(金)23:59 

 

7. 研修参加費用･研修教材について 

(1)研修参加費について 

参加費は無料です｡（但し、ｅラーニング受講時のインターネット接続にかかる通信

費等の費用については自己負担です。） 
 

https://hoiku-design.co.jp/careerup/2026environment.html
https://hoiku-design.co.jp/careerup/2026environment.html
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(2)研修教材について 

eラーニング研修システムから無料でダウンロードできます｡ 

製本された資料を希望される場合は、「保育のデザイン研究所オンラインショップ」

（https://hoiku-design.shop/）で購入できます。 

1分野（1冊）あたり 1,320円（税込）です。 

（別途送料がかかります。詳しくは上記オンラインショップのページをご確認ください。） 

なお、マネジメント分野については追加の別紙資料があります。  

購入を希望される場合は、事前に保育のデザイン研究所までお問い合わせください。 

 

8. 申込方法について 

(1) 開催案内ページについて 

下記、URLの開催案内ページで申込書ファイルをダウンロードし、施設情報、 

受講者情報、申込分野を入力し、申込書を完成させてください。 

その後、同ページ内から提出してください。 

開催案内ページ URL  

https://hoiku-design.co.jp/oita-careerup2026  

 

 

・お一人あたりのお申込は、４分野までとします。 

・一施設あたりのお申込は、5名までとします。 

・定員を超える申込みがあった場合は、選考を行い、結果を各施設へお送りします。 

・受講申込み後、受付確認のメールが送信されますが受講確定ではございません。 

 

(2)申込期間について 

令和 8年 10月 13日(火)10:00～令和 8年 11月 4日(水)17:00 

 

9. 受講決定通知等一式の送付について 

受講決定は、「受講決定通知」等一式のメール送付をもって行います。 

受講決定通知等一式は、遅くとも 11月 17日（火）までに送付します。 

定員を超える申込みがあった場合は、選考を行い、結果を受講決定通知と合わせてお送

りいたします。 

（受講できない場合には、受講決定通知内に受講できない方・分野等を明示いたしま

す） 

 

10. 修了証の交付 

指定の研修を全て規定時間以上受講し、オンライン上でレポートの提出が出来、内容に不

備のない場合は修了判定となります。 

 2027年 3月に申込施設(受講決定通知と同じ住所に)へお送りいたします｡ 

https://hoiku-design.co.jp/oita-careerup2026
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11. 個人情報の取り扱い 

この研修により取得した個人情報については､株式会社保育のデザイン研究所のプライバ

シーポリシーを遵守し適切な管理を行い､本事業以外の目的には使用しません｡ 

ただし､次の場合は､個人情報を共有することがあります｡ 

研修受講者が大分県以外の都道府県で勤務する場合には､都道府県間で研修受講状況等につ

いての情報を共有する場合があります｡ 

 

個人情報保護方針･当社における個人情報の取扱いについて 

https://hoiku-design.co.jp/privacy/ 

 

12. 問い合わせ先 

【研修実施に関するお問合せ】 

株式会社保育のデザイン研究所 

〒251-0052 神奈川県藤沢市藤沢 109番地の 6 湘南 NDビルディング 7階 

MAIL : oita@hoiku-design.net 

TEL :0466-90-3952 

FAX :0466-90-3339 

営業時間 :9:00～12:00、13:00～17:00 (土日祝日を除く) 

 

【研修の制度に関するお問合せ】 

大分県教育庁幼児教育センター 

〒870-8501 大分県大分市大手町 3-1-1 

TEL:097-506-5576 

https://hoiku-design.co.jp/privacy/
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