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日程と試験内容

大分県教育委員会大分県教育委員会
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共に。
大分で。
共に。
大分で。



３３
柔軟性と創造力をそなえ、

未知の課題に立ち向かう人とは、
●広い視野、柔軟な発想、企画力
●困難なときにこそ常に創造力を発揮し、
新しい課題に果敢に取り組む姿勢
 等を兼ね備えた人

４４
学校組織の一員として
考え行動する人とは、

●学校組織の一員として考え行動する姿勢
●校長のリーダーシップのもと、教育課題の
解決に組織として取り組む姿勢
 等を兼ね備えた人

１１

１１

専門的知識をもち、
実践的指導力のある人とは、

●教科等に関する専門的知識
●学習指導や生徒指導等に関する実践的
指導力
 等を兼ね備えた人

２２
使命感にあふれ、高い倫理観と
豊かな人間性をもつ人とは、

●強い責任感や思いやりの心
●教育公務員としてのより高度な規範意識
●円滑に教育活動を進めることができる
対人関係能力 等を兼ね備えた人
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実践的指導力のある人

３３
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使命感にあふれ、
高い倫理観と豊かな
人間性をもつ人

４４
学校組織の一員として
考え行動する人

学校組織の一員として
考え行動する人

（「大分県公立学校教職員の人材育成方針」（Ｒ６年.３月改訂）より）

明日の大分を築く「知」「徳」「体」の調和のとれた心豊かな
子どもたちを育成するために、次のような人を求めています。

人 材 の 育 成

大分県教育委員会が求める教員像



　国語にたった一つの正解がないように、教職の正解も、
きっと一生かけて探し続けるものなのだと思います。
　「日本文化の美しさを伝えたい」「多角的な思考力や想像力を養ってほしい」
――そんな想いを胸に、私は国語の教員になりました。
　初任校として赴任したのは、母校の大分西高校。卒業から５年、立場を変え
て見つめる学校は、驚きの連続でした。授業準備、担任業務、部活動指導…。
「教育現場の裏側」に触れ、学生時代には見えていなかった教職の「責任」と、
それ以上の「魅力」を実感しています。生徒と対話を重ね、共に成長し、喜び
を分かち合える。これほど幸せな仕事は、そうないと思います。
　日々の業務に向き合う中で、私が大切にしているのは「初心を忘れない」こ
とです。国語の教員に憧れ、「あんな大人になりたい」と必死に勉強していた
あの日の熱意が、今も私の原動力です。
　大分の教育を彩る新たな仲間として、皆さんの挑戦を心から応援しています。

　私は、教育実習で授業の楽しさと生徒の成長を支える喜び
に触れ、中学校教員を志望しました。
　採用から一年、生徒のために何ができるかを考え、試行錯誤しながら向き合
う毎日に大きなやりがいを感じています。自分なりに工夫した授業で生徒の疑
問が解決し、「なるほど！」と目を輝かせる瞬間に出会えたときや、悩む生徒
と粘り強く向き合い、「相談してよかった」という言葉をもらえたときは、こ
の仕事を選んでよかったと心から思います。また、様々な教育活動を生徒とと
もに創りあげていくなかで、ともに笑い、泣き、心を通わせることは、教師と
いう仕事でしか味わえない喜びだと思います。
　こうした毎日を支えてくれたのは、温かく見守ってくださる職場の先輩方や、
ともに課題を共有し励まし合える同期の存在です。その中で、自分自身が一歩
ずつ成長していけることも、この仕事の魅力です。皆さんとともに素晴らしい
日々を共有できることを心待ちにしています。

　私が教員を目指した１番のきっかけは、中学生の頃に悩み
を抱えた私を温かく支えてくださった先生方の存在があります。その先生方と
同じように、困っている人に手を差し伸べながら支えられる人になりたいと思
いました。
　この１年間は初めての体験ばかりで、一つ一つ手探りで進めていく日々でし
た。しかし、先輩方が小さなことでも相談に乗ってくださるおかげで、少しず
つ自信をもって子どもたちの前に立つことができるようになりました。
　子どもたちと関わる中ではうまくいかないこともあり、落ち込むことも少な
くありませんでした。それでも続けられたのは、悩みながらも関わっていく中
で見える、子どもたちの笑顔や成長があったからだと思います。
　教員は責任も大きいですが、子どもと共に自分自身が成長していける、とて
もやりがいのある仕事です。皆さんと一緒に働ける日を楽しみにしています！

「「正解」のない旅を、生徒と一緒に。」
大分県立大分西高等学校　片田　涼介

高等  
  学校
高等  
  学校

「 心を通わせ、ともに歩む 」
豊後大野市立朝地中学校　松本　悠吾

中学校中学校

「 悩みながらも子供とともに成長 」
中津市立如水小学校　小川　哲平

小学校小学校

～教員をめざすあなたへのメッセージ～



　小学生の時の栄養教諭の先生の授業がいつも楽しく、その
授業は今でも記憶に残っています。小学生の時に食の大切さについて楽しく学
ぶことができたおかげで食べることと健康がつながっていることに気づき、私
も児童生徒の記憶に残る食育が行いたいと思い、栄養教諭を目指しました。
　この１年間は給食業務や食育の授業で力不足を感じることが多かったですが、
周りの先生方や調理員さんをはじめ、多くの人に支えられて頑張ることができ
ました。また、子どもたちが給食を楽しみにしている姿や、「給食おいし
い！」という声が何より励みになっています。
　栄養教諭は給食管理と併せて食に関する授業ができることが魅力の一つだと
思います。学校給食を生きた教材として活用し、子どもたちの今だけでなく、
将来の健康づくりにも貢献していきたいです。
　あなたも、大分の子どもたちの将来を食の力で支えてみませんか。

　私は大学卒業後、PＩCＵで看護師をしていました。様々
な患者さんや家族と関わる中で、集中治療以前の生活そのものを守る大切さを
実感しました。その経験から、子どもたちの日常生活に近いところで仕事がし
たいと思うようになり、養護教諭へ転身しました。
　保健室での対応をはじめ、様々な場面における児童ひとりひとりに合った声
かけや保健指導、ほけんだより等の啓発活動の内容や方法を試行錯誤する毎日
ですが、何事にも素直に一生懸命頑張る子どもたちの姿は、私の大きな励みに
なっています。また、何でも相談にのってくれる職場の先生方や、様々な場面
で力になってくれる近隣の学校に勤務する養護教諭の先輩方のおかげで、多く
の学びを得ながら楽しく仕事をすることができています。
　養護教諭は自分の専門性を生かしながら、子どもたちの成長を間近で感じら
れる魅力ある仕事です。大分県の養護教諭として、みなさんと一緒に働ける日
を楽しみにしています。

　私は介護等体験で、先生方が子どもの対応について話し合
いながら決めていたり、１人１人の子どもたちに笑顔で丁寧に向き合ってい
らっしゃったりする様子を見て、「私もこんな風に先生をしたい！」と特別支
援学校の教員を目指しました。
　夢だった先生の仕事が始まると、右も左も分からないことだらけで気が付く
と１日が終わっている日もありました。授業がうまくいかなかったり、どのよ
うに支援・指導すればよいか分からなかったりで、不甲斐ないと感じることも
ありますが、そんな時には、周りの先生方に相談させてもらいながら、どうし
ていくかを考えています。そんな私にも、子どもたちが笑顔で寄ってきてくれ
たり、「先生の次の授業はいつ？」と楽しみにしてくれたりすることがご褒美
のように感じています。また、そのご褒美が仕事において大きな活力となって
います。
　これからも、子どもたちの笑顔や「できた！」のために、私も笑顔でがんば
ります！

「 子どもたちの将来の健康につながる食育を 」
姫島村立姫島中学校　藤原　寿

栄養  
  教諭
栄養  
  教諭

「 子どもたちの頑張りが、私の原動力 」
玖珠町立八幡小学校　髙田　祐莉

養護  
  教諭
養護  
  教諭

「 子どもたちの笑顔がご褒美 」
大分県立中央支援学校　三木 あかり

特別
支援学校
特別
支援学校

～教員をめざすあなたへのメッセージ～



①大学等推薦制度の導入
大学及び大学院で学業成績優秀な学生を対象とした推薦制度を導入します。

②特別選考Ⅶ（小学校教諭地域枠特別選考）の実施
本県の小学校教員を目指して大学へ進学し、地域や現場の教育課題を解決する資質能力を
有する学生を対象とした特別選考を実施します。

③第１次試験の免除制度の拡充
本県の国公立学校で臨時講師等として任用された経歴により第１次試験を免除する要件を
設けます。

　過去に出題した、第１次試験筆記試験（教養試験・専門試験）の問題及び正解・配点、第２
次試験の模擬授業のテーマ、面接Ⅰの概要、模擬授業及び面接等の評価票・評価基準等を大分
県情報センターで公開しています。
　閲覧、コピーサービス（有料）及びオンラインによる公開を行っています。郵送希望にも
対応しています。

昨年度からの主な変更点は？Ｑ１
Ａ

特別選考の試験内容は？Ｑ２
Ａ

出願資格があるのは、昭和42年４月２日以降に生まれた方です。

出願に年齢制限はありますか？Ｑ４
Ａ

過去の試験問題は公表していますか？Ｑ３
Ａ

大分県情報センター
（大分県庁舎本館１階）

電話（097）506－2285　9：00～17：00（土日、祝日を除く）
〒870－8501　大分市大手町３丁目１番１号

試験内容
第１次試験 第２次試験

一般選考と同様

一般選考と同様

プレゼンテーション及び面接試験

面接試験のみ

一般選考と同様

一般選考と同様

一般選考と同様

一般選考と同様

小論文試験のみ

免　除

免　除

免　除

免　除

免　除

選考区分

特 別 選 考 Ⅰ
（ 障 が い 者 特 別 選 考 ）

特 別 選 考 Ⅱ
（ 社 会 人 特 別 選 考 ）

特 別 選 考 Ⅲ
（スペシャリスト特別選考）

特 別 選 考 Ⅳ
（ 他 県 教 諭 特 別 選 考 ）

特 別 選 考 Ⅴ
（元県内正規教諭特別選考）

特 別 選 考 Ⅵ
（教職大学院修了（予定）者特別選考）

特 別 選 考 Ⅶ
（小学校教諭地域枠特別選考）

よくある質問事項　Ｑ＆Ａ



問い合わせ先
大分県教育庁教育人事課
〒870－8503　大分市府内町3丁目10番1号　電話097－506－5518
ホームページ　https://www.pref.oita.jp/site/kyoiku/

●休暇について
年次有給休暇（20日）、夏季休暇、慶弔休暇、
介護休暇、産前産後休暇、育児休暇、リフレッ
シュ休暇などがあります。

●健康管理の取組について
定期健康診断、人間ドック、器官別検診、各種
健康相談、ストレスチェックを行っています。

●住居について
教職員住宅への入居が可能です。

●職員や家族への共済事業について
病気・負傷の場合の療養費や、出産・災害など
の際の給付などがあります。
※育児休業中に給付される「育児休業手当金」
という制度もあります。

給料、諸手当は、「職員の給与に関する条例」ほか関係諸規則等に
基づいて支給されます。教諭、養護教諭、栄養教諭の令和８年４月
１日現在の初任給は、次のとおりです。

※教職調整額、義務教育等教員特別手当、給料の調整額（特別支援学校）
を含んでいます。
※採用前に職歴がある場合は、一定基準によりこの額に加算されます。
○民間のボーナスに当たる手当として、在職期間等に応じ最大年間4.65
月分の期末・勤勉手当が支給されます。（令和８年４月１日現在）
○状況に応じて扶養手当、住居手当、通勤手当などが支給されます。

試 験 区 分
教科・科目 小学校 小中学校連携教諭

高等学校

中学校

R９年度
採用予定者数

Ｒ８年度 受験者数
最終合格者数

試 験 区 分
教科・科目

R９年度
採用予定者数

Ｒ８年度 受験者数
最終合格者数
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R９年度
採用予定者数

Ｒ８年度 受験者数
最終合格者数

試 験 区 分
教科・科目

R９年度
採用予定者数

Ｒ８年度 受験者数
最終合格者数

試 験 区 分
教科・科目

R９年度
採用予定者数

Ｒ８年度 受験者数
最終合格者数

※R８選考受験者および最終合格者数には令和８年度試験秋選考試験を含み、大学３年生受験者を含まない。
※小学校教諭地域枠特別選考の人数は、一般選考小学校教諭の内数とする。

 234 6 2 3 4 7 30 54 44 15 21 13 99 5 5 40
 170 0 0 2 0 2 16 17 10 13 7 5 12 4 3 20

 27 7 10 11 9 49 17 5 9 87 6 8 12 28 5 5

 国語 世界史 日本史 地理 公民 数学 物理 化学 生物 保健体育 音楽 美術 書道 英語 家庭 農業［作物・園芸］

 6 1 1 2 1 9 3 4 3 4 1 1 1 6 1 4

高等学校

 1 4 5 1 2 1 0 10 8 2

 農業［畜産］ 機械 電気 土木 建築 工業化学 水産［機関］ 商業 情報 福祉

 1 3 4 1 1 0 0 3 1 1

  算数・数学 理科 音楽 保健体育 英語 国語 社会 数学 理科 音楽 美術 保健体育 技術 家庭 英語

養護
教諭

障がい者
特別選考

社会人
特別選考

スペシャリスト
特別選考

教職大学院
修了（予定）者
特別選考

小学校教諭
地　域　枠
特別選考※

元県内
正規教諭
特別選考

特別選考
計

栄養
教諭

一般選考
計

特別支援学校

 20 38 36 132 16 1151
 14 17 18 10 2 404

 小学部 中学部 高等部

他県教諭特別選考

 3 12 2 　　　　  15  3 10 3 5 18  71
 1 5 2 　　　　  15  3 10 3 2 12  53

全試験区分
教科・科目

1222
457

    小学校 小中連携 中学校 高等学校 特別支援学校

 180 2 2 2 2 2 21 16 21 23 6 5 12 6 4 16

 12 1 2 3 1 16 2 3 2 7 1 1 1 14 2 4

 1 4 4 2 1 2 1 7 2 1

 19 17 20 6 1 480

 8 10 2 　　　 25  15 10 5 10 15 （10） 110 580 ※

小・中学校

約282,000円

約263,000円

高等学校

約282,000円

約259,000円

特別支援学校

約293,000円

約268,000円

大学卒

短大卒

福利厚生

採用予定者数及び昨年度実施分の受験者数と最終合格者数

給　　与

【一般選考】

【特別選考】


