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加点対象
女性活躍推進
宣言企業

女性活躍
応援県

おおいた認証企業
女性活躍表彰 イクボス宣言

しごと
子育て
サポート
企業

加点数

加点対象 えるぼし くるみん
ユース
エール

働き方改革
表彰

加点数

 ●５名の審査委員、500点満点（1人あたり100点満点）で評価を行う。

 ●評価点が300点以上の提案者に対し、加点数を加えた総合点を踏まえ、
　 審査委員会による協議を行い、契約候補者１者を選定する。
　 なお、評価点が300点に満たない者は選定外とする。

実
行
性

・業務ごとに対象者に応じた内容となっているか
・参加企業の募集、掘り起こしや広報活動に独自の工夫がみられるか
・学生、保護者をターゲットとした情報発信を行っているか

企
画
性

・建設産業の特徴を捉えられているか
・業界団体との連携が図れているか

※各１点　合計10点
（女性活躍応援県おおいた認証
　企業のみ２点加点とする）

・これまでの事業の成果を踏まえ、継続的なフォローアップや新たな取組
　など創意工夫がなされているか

・建設産業が抱える課題を解決するため、女性の活躍促進に適した内容に
　なっているか

・事業実施にあたり独自の工夫がなされているか
・これまで本事業に参加したことのない者が興味を持つ内容になっており、
　新規参加者が見込めるものか

・事業内容、実施方法、実施時期に具体性があり、実現可能であるか

・業務の遂行にあたり、遅延なく遂行が可能な人員を確保するなど、適切な
　実施体制となっているか

審査基準

建設産業女性人材確保・活躍推進事業に係る企画提案競技

審　　査　　内　　容

・事業の目的及び趣旨との整合性がとれているか


