






西日本電線株式会社

業種）非鉄金属製造業
所在地）大分市
従業員数）330人

1950年大分市で創業した当社は、電線・ケーブル及び関連
商品の製造販売をしています。電線は公共インフラを支える
いわば社会の血管！ 安全で豊かな社会づくりに貢献すること
を企業理念としています。お客様のベストパートナーとして
大分の地から全国へニーズに合わせた製品を展開しています。

従業員の「健康」こそ重要な経営資源であるとの認識のも
と、全ての従業員が活き活きと仕事をし、皆がこの会社で働
けて幸せだと思う職場づくりを目指しています。

【健康づくりの取り組み】
健康経営優良法人に2023年より2年連続認定

◆アプリによる歩数イベント実施
◆社内大運動会開催
◆ラジオ体操第１、第２を実施

運動

◆定期健康診断100％受診。健診後、全員面談実施
◆毎月健康だよりを発行し、健康に関する情報提供実施
◆喫煙者に対しての禁煙マラソンの実施。喫煙場所の整備
◆各種健康セミナー実施（アルコール・睡眠・腰痛など）
◆毎週水曜日を『セルフケアデイ』とし健康を意識する呼びかけやスタンディングワークを推奨
◆1月18日は『西電いい歯の日』、歯科予防グッズの配布や動画配信を実施

健康

◆社員食堂にて毎週水曜日に減塩・低カロリーメ
ニューを提供。イベントでは夏バテ防止メニュー・
良く噛むメニューなどを提供

食事

◆ストレスチェック（10月実施）のほかに『連休明け気分障害調査』を実施
◆従業員の睡眠状況改善のため睡眠に関するプログラムを導入
◆支店・営業所の従業員に対しメンタルヘルスチェッククラウドサービスを導入
◆産業医・保健室スタッフへの相談しやすい環境づくり（2022年より保健室を作業現場近くへ
移転）

メンタルヘルス




