
１　教育庁及び教育機関（県立学校を除く）
・公表対象：過去２年以内に退職した者の過去１年間の再就職状況

単位：人
（１）再就職先区分毎の状況 （　）は前年度

そ  の  他
非常勤等

0 2 0 2

(0) (3) (0) (3)

1 2 0 2

(0) (1) (1) (2)

1 4 0 4

(0) (4) (1) (5)

Ｎｏ 再就職日

1 H31.4.1

※「再就職先役職」欄は「再就職日」による役職であり、公表時(現在)と異なる場合があります。 以上１名

Ｎｏ 再就職日

1 H31.4.1

以上１名

報道発表資料

　② 地方公務員法に基づく再任用・再雇用非常勤及びその他非常勤職員等

氏　　名 退職時役職 退職日 再就職先 再就職先役職

小柳　和宏 歴史博物館長 H31.3.31 大分県教育委員会（埋蔵文化財センター）
再雇用
非常勤職員

後藤　修一 教育センター所長 H31.3.31
学校法人
　後藤学園　学園事務局

企画室　顧問

※「退職者数」は、地方公共団体の特別職への就任・派遣、国への割愛等を除く。

※『公社等外郭団体』とは、大分県公社等外郭団体に関する指導指針(平成21年9月策定)に規定する、次に掲げる「①指定団体」
　及び「②その他の出資等団体」をいう。
　　①指定団体：県の事務と密接な関係を有する事業を行っている団体で、次のいずれかに該当するものをいう。
　　　(1) 基本財産、資本金等に県が出資又は出えん(以下、「出資等」という。)を行っており、その比率が２５％以上の団体。
　　　　　ただし、地方独立行政法人及び専ら国等が指導を行う団体を除く。
　　　(2) 県の補助金、交付金等の額又は委託料の額が、継続的に団体の財政規模の５０％以上である団体。
　　　(3) 県職員を業務援助のため継続的に派遣している団体。
　　　(4) その他特に指導監督する必要がある団体。
　　②その他の出資等団体：県からの出資等の比率が２５％未満の団体(上記①の(2)から(4)までに掲げるものを除く)をいう。
　　　ただし、地方独立行政法人及び専ら国等が指導を行う団体を除く。

※再任用・再雇用非常勤…地方公務員法に基づく再任用制度等による定年後の任用

（２）課長級以上で退職した職員の再就職の状況

　① 公社等外郭団体、その他団体・企業

氏　　名 退職時役職 退職日 再就職先 再就職先役職

合計
0 2 2 1

　公表の範囲は、教育庁及び教育機関（県立学校を除く）を退職後２年以内に再就職した者であって、職員の退職管理に関する条例
（平成28年大分県条例第5号）第３条の規定に基づき、本年６月末までに届け出のあったものです。

(0) (4) (4) (0)

課長補佐級以下
0 1 1 0

(0) (1) (1) (0)

課長級以上
0 1 1 1

(0) (3) (3) (0)

令和元年度　大分県教育委員会職員退職者の再就職状況の公表について

令 和 元 年 ７ 月 ２ ６ 日

大分県教育庁教育人事課

　県教育委員会では、平成19年度から、職員の退職後の再就職について、その透明性を確
保するため再就職情報等を毎年度公表することとしています。

公 社 等
外郭団体

そ  の  他
団体・企業

再就職者
小　　　計
(県を除く)

県

再就職者
合　　　計

再　就　職
していない

合　　計再 任 用
･再 雇 用
非 常 勤



２　県立学校

（１）再就職先区分毎の状況

そ  の  他
非常勤等

0 14 1 15

（0） （7） （3） （10）

Ｎｏ 再就職日

1 H31.4.1

2 R1.5.1

3 H31.4.1

4 R1.5.1

5 H31.4.1

6 H31.4.1

7 H31.4.1

8 H31.4.1

※再就職日は、再就職先に就職した日であり、現在の役職に就任した日と異なる場合があります。 以上８名

Ｎｏ 再就職日

1 H31.4.1

2 H31.4.1

3 H31.4.1

4 H31.4.1

5 H31.4.1

6 H31.4.1

以上６名

・公表対象：過去２年以内に県立学校を校長及び課長級の事務長の職で退職した者の
            過去１年の再就職状況

単位：人
（　）は前年度

公 社 等
外郭団体

そ  の  他
団体・企業

再就職者
小　　　計
(県を除く)

県

再就職者
合　　　計

再　就　職
していない

合　　計再 任 用
･再 雇 用
非 常 勤

（２）再就職の状況（内訳）

　① 公社等外郭団体、その他団体・企業

氏　　名 退職時役職 退職日 再就職先 再就職先役職

人　数
0 8 8 6

（0） （5） （5） （2）

　公表の範囲は、県立学校を校長及び課長級の事務長で退職後２年以内に再就職した者であって、職員の退職管理に関する条例（平
成28年大分県条例第5号）第３条の規定に基づき、本年６月末までに届け出のあったものです。

丸馬　寿 杵築高等学校長 H31.3.31 学校法人　別府大学　明豊中学・高等学校 高等部副校長

馬場　宏之 大分雄城台高等学校長 H31.3.31 大分市教育委員会（大分市歴史資料館） 嘱託職員

近藤　宣彦 芸術緑丘高等学校長 H31.3.31 学校法人　久留米工業大学 進学アドバイザー

後藤　輝美 大分鶴崎高等学校長 H31.3.31 学校法人　麻生塾　麻生専門学校グループ 顧問

蓑田　智通 情報科学高等学校長 H31.3.31 株式会社　大宣 センター長

甲斐　良治 大分東高等学校長 H31.3.31
公益財団法人　日本教育公務員弘済会大
分支部

参事

　② 地方公務員法に基づく再任用・再雇用非常勤及びその他非常勤職員等

氏　　名 退職時役職 退職日 再就職先 再就職先役職

佐藤　扇太郞 中津東高等学校長 H31.3.31 学校法人　吉用学園　柳ヶ浦高等学校 校長

児玉　修一
大分大学附属特別支援学校
長

H31.3.31 一般社団法人　Live　together 施設長

廣田　陽一 日出総合高等学校長 H31.3.31 大分県教育委員会（玖珠美山高等学校） 再任用職員

糸永　正弘 大分南高等学校長 H31.3.31 大分県教育委員会（大分東高等学校） 再任用職員

　  問い合わせ先
　    　 人事管理監　 三浦
       　TEL：097-506-5515

安藤　耕平 安心院高等学校長 H31.3.31 大分県教育委員会（大分舞鶴高等学校） 再任用職員

野田　幸代 聾学校長 H31.3.31 大分県教育委員会（福利課）
再雇用
非常勤職員

安野　豊治 大分工業高等学校長 H31.3.31 大分県教育委員会（情報科学高等学校）
再雇用
非常勤職員

渡邉　一朗 佐伯豊南高等学校長 H31.3.31 大分県教育委員会（福利課）
再雇用
非常勤職員


